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6391 FIEBERBRUNN, ROSENEGG 70
TEL. 05354/56306, FAX DW 85

5760 SAALFELDEN, ACHENWEG 15
TEL.: 06582/75280, FAXx DW 85
...AKTIV FUR EINE SAUBERE UMWELT

Wir sind eine regionale Haustechnikfirma, Spezialist fur Alternativenergiekonzepte, Heizungs-,
Sanitar- und Luftungsinstallationen und

wir suchen zur Verstarkung unseres Teams

Lehrlinge Installations- und Gebdudetechniker/In

Aufgabenbereiche:

« Installation von Heizungs-, Sanitér- und Luftungs- sowie Klimaanlagen
« Instandhaltung und Wartung im Kundendienst
« Installation von neuen und alternativen Technologien
« Einbau von modernen Badern

Anforderungen: Du bekommst von uns ein

Handwerklich begeistert KLIMATICKET
Interesse fir Technik

.
.
* Motiviert
.
.

fiir das Jahr 2022

Kérperlich fit
Freundliches sauberes Auftreten

Unser Angebot:

hervorragende Entlohnung

umfangreiche Ausbildung in der Gebaudetechnik, insbesondere Alternativenergien
abwechslungsreiche Arbeiten

gutes und familidres Arbeitsklima

krisensicherer und zukunftsreicher Arbeitsplatz

Lehre mit Matura

Stellung der Arbeitskleidung inkl. Reinigung

o o o o o o o

Alle wichtigen und weiteren Informationen zu diesem Beruf gibt es auf: www.meinelehre.at

Ausbildungsdauer im dualen Modulausbildungssystem betréagt 4 Jahre mit 2 Gesellenbriefen beim
Abschluss. Die Lehrlingsentschadigung betragt EUR 727,00 fir das 1. Lehrjahr.

Du fuihlst dich angesprochen?! Dann schicke uns deine Bewerbung unter:
office@brunner-installationen.at oder ruf einfach Herr Ing. Josef Brunner unter 0664/4217788 an!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
Das Brunner Team

UID-Nummer: ATU 31872300 - FN 38794a - LG Innsbruck

Die Firma Josef Brunner Installationen ist ein familiar gefiihrter
Installationsbetrieb mit 10 Monteuren an 2 Standorten,
Saalfelden und Fieberbrunn.

Die Lehre als Gebaudetechniker ist der Start
in ein breit gefachertes Berufsfeld.

Der moderne Installateur plant, baut und wartet die
Gebaudetechnik der Zukunft. Somit bist du aktiv fiir eine
saubere Umwelt tatig. Dein Betatigungsfeld sind die gro3en
Herausforderungen der Versorgung der Gebaude mit sauberer
Energie, frischem Wasser und reiner Luft durch Einbau von
entsprechenden Anlagen. Wir liefern Lebensqualitat fiir
alle in den eigenen 4 Wanden.

Da die Lehrzeit in Module unterteilt ist, kannst du entsprechend
deiner Talente und Interessen das Ausbildungsangebot vertiefen
und kombinieren. Ist das nicht eine groRartige Motivation mit
vielfaltigen Zukunftsaussichten und Perspektiven?

Starte deine Lehre in einem umweltorientierten Betrieb. Gerne
konnen individuelle Schnuppertage vereinbart werden.

Keine Angst vor dem Vorstellungsgesprach

Neben dem guten Gesamteindruck (Erscheinungsbild,
Umgangsformen) und nattirlich lhrer Qualifikation sind
die Fragen im Vorstellungsgesprach entscheidend - oder
vielmehr lhre Antworten. Dabei will Ihr potenzieller
Arbeitgeber so viel wie moglich lber Sie erfahren:
Personlichkeit, Charakter, Gewohnheiten, Vorlieben,
Motivation, Starken und Schwachen und vieles mehr.

Vorbereitung

Spielen Sie das Gesprach mit einer Freundin oder einem
Freund durch. Erstellen Sie eine Liste mit Fragen, die Sie
an das Unternehmen haben. Bereiten Sie sich gut auf die
Frage vor, welches Gehalt Sie erwarten.

In Personalfragebdgen bzw. Bewerbungsverfahren

sind Fragen nach dem Ehe- und Familienstand nicht
erlaubt. Weiters diirfen auch keine Fragen nach einer
tatsachlichen oder moglichen Schwangerschaft, sowie
Betreuungsmaoglichkeiten fiir Kinder oder dem Einkommen
des Partners gestellt werden.

Eine erste Kurzdarstellung, die Zusammenfassung lhres
Lebenslaufs, sollte nicht langer als wenige Minuten
dauern. Geben Sie einen kurzen Uberblick iiber Ihre
bisherigen Tatigkeiten und nennen Sie die Griinde ihrer
Beendigung.

Haufig gestellte Fragen

e Wie wiirden Sie sich charakterisieren?

e Wie ist es zu lhrer Bewerbung in unserem Betrieb
gekommen?

e Wie gut kennen Sie unsere Produkte/Dienstleistungen?

e Was sind lhre Ziele (z.B. in 5 Jahren)?

e Wie stellen Sie sich lhre Arbeit im Idealfall vor?

e Was fur Fahigkeiten, auBer den Anforderungen fiir die
offene Stelle, haben Sie sich zusatzlich angeeignet?

e Welche Fortbildungen haben Sie absolviert?

e Was machen Sie in |hrer Freizeit?

¢ Mit welchen Menschen arbeiten Sie gerne/nicht gerne
zusammen?

e Warum haben Sie den Arbeitgeber ofter/selten
gewechselt?

Das Gesprach wir vom Arbeitgeber/Unternehmer beendet.
Bedanken Sie sich am Ende fiir das Gesprach und fragen
Sie, wann mit einer Entscheidung zu rechnen ist. Falls Sie
eine Absage erhalten, fragen Sie ruhig nach, woran es
gelegen hat. Oft ergeben sich daraus niitzliche Hinweise,
was Sie beim nachsten Mal anders machen kénnen.
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25 JAHRE

GERZABEKTEAM

Seit einem Vierteljahrhundert zahlt das
GERZABEKTEAM mit seinen Kompetenzbereichen
Hochbau und Zimmerei als professioneller Partner

rund um Bau und Sanierung - zu den flihrenden
Unternehmen im Baugewerbe im Bezirk Kitzbilhel, stets
mit dem Anspruch auf héchste Qualitat, speziell auch im
Altholzbereich.

Neben der klassischen Ausbildung zum Zimmerer, wurde
mit dem Zimmereitechniker/in ein neuer Lehrberuf
geschaffen um mit einer Ausbildungszeit (4 Jahre) den
zusatzlichen interessanten Anforderungen im modernen
Holzbau (bis zum Mehrgeschossbau) gerecht zu werden.
Mit dem Abschluss im Lehrberuf Zimmerer bzw.
Zimmerertechniker schafft man die zukunftstrachtige
Grundlage fur die Weiterbildung zum Zimmer-Polier und
in der Folge zum Zimmerer- Bauleiter.

Wir suchen Zimmererlehrlinge & Fachkrifte!
Wir bieten Mitfahrgelegenheiten im Bezirk Kitzbiihel
sowie Kbssen, Walchsee und Wildschénau!

Triffst du den Nagel auf dem Kopf?
Dann bewirb dich jetzt!

Wir stellen ein:
Zimmererlehrlinge
Zimmerer
Facharbeiter
Zimmerer Gehilfen

Bewerbung bitte an:
Ginter Resch
Mobil: +43 664 441 8779
g.resch@gerzabekteam.at

Mitfahrgelegenheiten von Kossen, Walchsee, Wildschonau und Bezirk Kitzbithel gegeben.
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WIR SUCHEN AB SOFORT
MITARBEITER UND STELLEN EIN:

Standort St. Ulrich a. P: Standort Erpfendorf: Standort Waidring:

» INSTALLATEUR/IN » INSTALLATEUR/IN » ELEKTROINSTALLATEUR/IN

» LEHRLINGE NsTaLLATIONS-/ » LEHRLINGE iNsTALLATIONS-/ » LEHRLINGE FiR
GEBAUDETECHNIK GEBAUDETECHNIK ELEKTROTECHNIK

Genauere lufos unter:

b b
ENERGIE=E=- www. 1a- enef"g/ﬁchmk at ° la ° lﬁ]

technik.... & bewerbung@1a-bad.at AP insallator

DIE 20 HAUFIGSTEN LEHRBERUFE 2021

JUGENDLICHE LENKEN MORGEN UNSERE UNTERNEHMEN

Osterreich hat mit Stand 31.12.2021 insgesamt 34.720 weibliche Lehrlinge.
Mit 20.762 werden fast zwei Drittel davon in den Top-10 ausgebildet.
Nach wie vor wahlen Madchen bevorzugt typische ,Frauenberufe”.

Von den 72.873 mannlichen Lehrlingen waren mit 46.560 mehr als die
Halfte in Ausbildung in den Top-10.

Wie viele Berufe gibt es?

Ausfiihrliche Berufsbeschreibungen zu mehr als 1.800 Berufen! Das
Berufslexikon des AMS hilft bei der Auswahl des richtigen Berufes.
Die groRte Online-Datenbank zu beruflichen Kompetenzen und
Anforderungen ist das Berufsinformationssystem des AMS.

Wie finde ich die richtigen Berufsbilder?

Wichtig ist, dass man weil3, wo die Starken aber auch wo die Schwachen liegen.
Fiir jeden Typ Mensch gibt es passende Berufsbilder,

die sich genau an den Starken und Interessen orientieren.

Es ist wichtig, diese zu finden und zu visualisieren,
ob man sich selbst dort sieht.

4 Ausbildung 2022 jetzt bewerben!



Elektrotechnik & Installations-/Gebaudetechnik

Ohne Wasser- und Stromversorgung geht gar nichts!

In ungewohnlichen Situationen, wie in der Corona-Krise, des Baugewerbes und in Spenglereien sowie in offentlichen Gas-
sind wir ganz besonders auf die Arbeit vieler Fachkrifte aus und Wasserversorgungsunternehmen und Industriebetrieben der
systemrelevanten Berufen angewiesen. Sie versorgen uns im Alltag,  Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik.

helfen bei Krankheiten und Verletzungen und sind fiir unsere und

die infrastrukturelle Sicherheit zustandig.

Elektro-/Gebaudetechnik (Lehrzeit 3,5 - 4 Jahre)
Ebenso vielfaltig ist die Ausbildung im elektronischen Bereich.
Elektrotechniker/innen sind mit der Installation, Wartung und
Reparatur von versorgungstechnischen Anlagen in Biroh3usern,
Wohnbauten, Betrieben sowie auf Flughafen, Bahnhdfen und
in anderen offentlichen Einrichtungen befasst. Ihre Arbeits- und
Aufgabengebiete umfassen die Bereiche Stromversorgung,
Heizungs- und Klimatechnik, Lifttechnik, Licht- und Alarmanlagen,
elektrische SchlieRanlagen und Gegensprechanlagen. Elektro-
und Gebaudetechniker/innen stellen diese Anlagen und Systeme
ein, warten und reparieren sie. RegelmaRig Uberpriifen sie die
gebaudetechnischen Anlagen und dokumentieren die Ergebnisse in
Wartungsprotokollen.
Installations-/Gebaudetechnikerlnnen (Lehrzeit 3,5 - 4 Jahre)
... planen, erzeugen, montieren, stellen ein, warten und reparieren
- je nach Ausbildung und Spezialisierung - Anlagen und Gerate
zur Gas- und Wasserversorgung (zB Warmwasserspeicher), zur
Ableitung von Abgasen und Abwassern, Zentralheizungsanlagen,
Klima- und Liftungsanlagen sowie Rohrleitungssysteme und
Anlagen flr erneuerbare Energienutzung (zB Sonnenkollektoren).

Sie schneiden Rohre aus verschiedenen Materialien (zB Kupfer, Wir bilden aus / wir stellen ein:

Kunststoff) zu, stellen Verbindungen durch Stecken oder Lehrling Einzelhandelskauffrau/-mann
Verschrauben her und verlegen diese. AuBerdem Uiberpriifen sie die Lehrling Elektrotechniker

Dichtheit von Leitungen und isolieren diese gegen Warmeverlust Schnuppertage jederzeit moglich!

und Kondenswasserbildung. Sie beraten (ber die technischen,

okologischen und gestalterischen Méglichkeiten der Installationen. Melde dich unter 05358/3500 oder

office@redzac-hochfilzer.at

i i I
Er/Sie arbeiten in Klein-/Mittelbetrieben des Gas-, Sanitartechnik- Wir freuen uns auf dich!

und Heizungsinstallationsgewerbes, des Liiftungsanlagenbaus,

aschaber

Lehre als Elektrotechniker:in

Als Lehrling bei Elektro Aschaber erhaltst du eine vielfaltige Ausbildung in einem zukunfts-
trachtigen Beruf. Bereits wahrend deiner 4jahrigen Lehre (incl. Spezialmodul Gebaudeleittechnik

oder Sicherheitsanlagentechnik) arbeitest du bei der Realisierung von technisch
anspruchsvollen und interessanten Projekten mit. Wir bieten auch die Moglichkeit fiir die Lehre
mit oder nach der Matura. Grundvoraussetzung ist, dass du dich fiir Technik begeisterst und
bereit bist fur einen handwerklichen Beruf!

XLz =

Das klingt interessant fiir dich?

Dann bewirb dich einfach bei: Elektro Aschaber GmbH & CoKG

DI Markus Aschaber (Geschaftsfihrer] | St. Johanner StraBe 50a | 6370 Kitzbiihel
Tel: 05356-67600 | jobs(@aschaber.at | www.aschaber.at | ¢ elektro_aschaber
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I DAS TISCHLERHANDWERK I

hat sich im Bereich der technischen Moglichkeiten rasant
entwickelt - es steigen die Anforderungen in der Gestaltung der
Produkte und im Design.

Tischlerei /Lehrzeit 3 Jahre

Tischler/innen stellen Schranke, Sitzmdbel, Tische, Fenster &
Tiiren, Innenausbauten, Messe und Ladeneinrichtungen meist in
Einzelanfertigung. Fiihren Reparaturen durch. Sie beraten ihre
Kunden Uber individuelle Einrichtungslésungen, erstellen Skizzen
und digitale Plane.

In Industriebetrieben arbeiten Bau- und Mébeltischler

oft in der Serienproduktion. Die Einstellung
computergesteuerter Automaten, die einzelne Arbeitsschritte
ausfiihren, ist in Industriebetrieben infolge verstarkter
RationalisierungsmaBRnahmen zu einem wesentlichen
Tatigkeitsbereich der Tischlerlnnen geworden.

Tischlereitechnik / Planung / Lehrzeit 4 Jahre
Tischlereitechniker/innen entwerfen und planen Mébel und
Einrichtungen unter Anwendung moderner Zeichenprogramme
am Computer (CAD). Arbeiten in Werkstatten und Planungsbiiros
oder bei Kunden zusammen mit Berufskollegen/innen.

Tischlereitechnik / Produktion / Lehrzeit 4 Jahre

Er/Sie setzen bei ihrer Arbeit neue Technologien ein und sind fiir
das Riisten, Programmieren und Warten der CNC-Maschinen
verantwortlich. Sie tberpriifen die Qualitat/Funktion der
Produkte.

Karriere mit Lehre bei Gebro Pharma

Gestalte deine Zukunft
mit uns!

Pharmatechnologie

Hast du dich schon einmal gefragt wie die Flissigkeit in eine
Ampulle kommt oder warum nicht alle Tabletten gleich aussehen?
Genau mit solchen Themen beschaftigt sich der Lehrberuf
Pharmatechnologie. Von der Einwaage bis zum fertigen Produkt,
lernt man jeden Schritt. Wahrend der Lehrzeit rotiert man durch
die unterschiedlichen Abteilungen der Produktion und auch die
Zeit im Labor und der Galenik kommt nicht zu kurz. Auf Grund
der umfangreichen Ausbildung bleibt es immer spannend und
interessant. Durch die wochentliche Berufsschule kann man
meist theoretisch gelerntes am Tag darauf in die Praxis umsetzen.
Zur Herstellung gehort auch das sachgerechte Dokumentieren
der einzelnen Herstellschritte und das Einhalten der Hygiene.
Wichtig ist das Arbeiten im Teamwork und auch das eigenstandige
Denken. Der Lehrberuf bietet eine ausgewogene Mischung aus
Chemie, Mathematik und Physik.

Labortechnik mit Hauptmodul Chemie

Fiir jeden der sich fiir Naturwissenschaften interessiert, ist eine
Lehre als Labortechnikerln genau das Richtige. Egal ob nach der
Hauptschule oder frisch nach der Matura, jede Altersstufe ist

bei uns willkommen und herzlich aufgenommen. Besonders das
familidre Umfeld und die harmonische Zusammenarbeit zwischen
den Abteilungen erleichtert dir den Start in die Lehrzeit ungemein.
In der 3,5-jahrigen Ausbildung wird zwischen unseren Abteilungen
gewechselt, somit ist nicht Alltagstrott, sondern sind immer
wieder neue Erfahrungen angesagt. Um dein Wissen zusatzlich
zur Berufsschule zu erweitern, finden regelmaRige Schulungen
statt. Die flexible Arbeitszeit ist nur einer der Vorzliige, die dir

hier angeboten wird. Die Lehre als Labortechnikerln bei Gebro
Pharma GmbH bringt dir neben Spal8 & Freude an der Arbeit in
einem renommierten pharmazeutischen Unternehmen auch die
Faszination an naturwissenschaftlichen Prozessen naher.

Lehrzeit: 3,5 Jahre
Lehrlingsentschadigung:

€ 993,-/€ 1242,-/€ 1490,-/€ 1738,-
Arbeitszeit:

Mo - Fr: 38 Stunden Woche

Haben wir dein Interesse geweckt?
Bewirb dich jetzt unter:
www.gebro.com/karriere
personal@gebro.com
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yV
h.d Gebro Pharma

Lehrzeit: 3% Jahre

Lehrlingsentschadigung:
€993,-/€ 1.242,-/€ 1.490,-/
€1.738,-

Arbeitszeit:
Mo-Fr: 38 Stunden/Woche

Eine Lehre nach der
Matura?

Mit abgeschlossener
Matura zahlen wir dir bereits
im ersten Lehrjahr die
Lehrlingsentschadigung des
zweiten Ausbildungsjahres!

Gebro Pharma GmbH, 6391 Fieberbrunn, Osterreich

Labortechniker, Hauptmodul Chemie (m/w/d)

Das erwartet dich:

Du erfasst Daten Uber Arbeitsablaufe und Untersuchungsergebnisse, baust
Versuchs- und Untersuchungsapparate auf, priifst und steuerst physikalische,
chemische und biologische Prozesse.

Mechatroniker (m/w/d)

Das erwartet dich:

Du hilfst bei der Instandhaltung und Reparatur von Maschinen und Anlagen mit
elektronischen, mechanischen und hydraulischen Komponenten, erstellst Elektro-
plane und fuhrst allgemeine Wartungs- und Servicearbeiten durch.

Pharmatechnologe (m/w/d)

Das erwartet dich:

Du bedienst und prifst automatische Produktionsanlagen, fihrst spezielle Her-
stellungsprozesse flr verschiedene Arzneiformen durch, bedienst Maschinen
und Gerate flr pharmazeutische Operationen.

Karriere mit Lehre bei Gebro Pharma

Neben internen Weiterbildungen bieten wir unseren Lehrlingen auch die
Maoglichkeit, an Lehrlingswettbewerben teilzunehmen. Ausgezeichnete Lehr-
erfolge werden mit Sonderpramien honoriert. Unsere Lehrlinge profitieren von
zahlreichen Vergilinstigungen im Bereich Freizeit und Kultur in der Region.

Gebro Pharma ist ein erfolgreiches, Osterreichisches Familienunternehmen mit
eigener Arzneimittelentwicklung und -produktion. Wir sind international tatig
und vertreiben renommierte Produkte. Durch unseren Standort unmittelbar
neben dem Bahnhof von Fieberbrunn sind wir fiir unsere Lehrlinge auch mit
offentlichen Verkehrsmitteln gut zu erreichen.

Haben wir dein Interesse geweckt?
Bewirb dich jetzt unter: www.gebro.com/karriere/ personal@gebro.com

www.gebro.com
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Bankkaufmann / Bankkauffrau

Um erfolgreich in eine Ausbildung als Bankkauffrau /

Bankkaufmann starten zu kénnen, solltest du auch einige

Eigenschaften, Interessen und Voraussetzungen mitbringen.

Dazu gehoren:

- Selbstandigkeit

- Verantwortungsbereitschaft

- gepflegtes AuReres und gute Umgangsformen

- Interesse an bankspezifischen und wirtschaftlichen
Zusammenhangen

- guter Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln

Die Ausbildung zum Bankkaufmann/-frau ist eine duale
Ausbildung. Das bedeutet, die Theorie findet in der Berufsschule
statt und die Praxis in der Bank. In der Regel dauert die
Bankausbildung 3 Jahre.

Bankkaufleute informieren und betreuen Bankkundinnen und
-kunden bei ihren Geldgeschaften. Sie beraten die Kunden/
innen Uber Kontofiihrung, Kreditaufnahme und informieren
sie Uber verschiedene Anlageméglichkeiten. Sie bearbeiten
alle Vorgange, die mit dem Zahlungsverkehr zu tun haben. Die
Buchfiihrung und Kostenrechnung erledigen sie mittels EDV-
Datenbanksystemen. Bankkaufleute arbeiten am Schalter von

Banken oder in Biirordumen im Backoffice sowohl eigenstandig als

auch gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen und Expertinnen
und Experten anderer Abteilungen.

Die wichtigsten Tatigkeiten im Uberblick

e Kunden/innen empfangen, bedienen, beraten

o unterschiedliche Bankprodukte & -dienstleistungen
verkaufen

e Giro-, Spar- und Kreditkonten er6ffnen, flihren, abrechnen

e Schaltergeschéfte (Einlagen, Abhebungen, Zahlungsverkehr)
abwickeln; auch bargeldlos

e (iber Moglichkeiten des Electronic & Online Banking be-
raten, informieren

e Kundendaten & Transaktionen im IT-System erfassen

e im Veranlagungs-, Wertpapier- und Kreditgeschaft beraten

e bei Arbeiten im internat. Zahlungsverkehr / bei Auslandsge-
schaften mitwirken

e in der betrieblichen Buchfiihrung & Kostenrechnung mit-
wirken

e Statistiken, Datenbanken etc. anlegen, warten, auswerten

o administrative Arbeiten (Schriftverkehr, Ablage,
Dokumentation)

Fotos: ©defrancesco

LEHRLINGE GESUCHT.

Banker sind langweilige Anzugtrager?

Uberzeuge dich vom Gegenteil und starte deine Karriere mit einer Lehre bei der
Raiffeisenbank Kitzbiihel - St. Johann!

Endlich dein eigenes Geld!

Unsere monatliche Lehrlingsentschadigung betragt im 1. Lehrjahr € 894,46 brutto.

Wir freuen uns auf deine aussagekraftige Bewerbung bis Montag, 28. Februar 2022!

Bitte sende die Unterlagen an:
Raiffeisenbank Kitzbthel - St. Johann
z.H. Cornelia Grander

Achenweg 16

6370 Kitzblhel

8 Ausbildung 2022 jetzt bewerben!
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Wird's bei uns nie!
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Worgartner Oberndorf

Wir produzieren hochprazise, komplexe Werkzeuge und
Metallwaren fiir namhafte Industriekunden aus der ganzen
Welt. Als ,Ausgezeichneter Tiroler Lehrbetrieb” sowie
,<Staatlich ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb” tragen wir
das Siegel fir hochste Qualitat in der Lehrlingsausbildung.
Aktuell beschaftigt das Familienunternehmen 13
Lehrlinge, davon 2 Madchen. ,Wir haben gute
Erfahrungen mit den weiblichen Lehrlingen. Wichtige
Voraussetzungen fir den Lehrberuf ,Metalltechniker/in“
ist nicht die Muskelkraft, sondern Geschick, Genauigkeit
und prazises Arbeiten.

Worgartner ist eine der wenigen Firmen im Bezirk
Kitzbihel, der junge Menschen im Lehrberuf
»,Mechatronik” ausbildet. Mechatroniker/in sind Elektro-
und Metallfachkréfte in einer Person und lernen bei uns
mechanische, elektrische und elektronische Komponenten
zu bauen, sie zu komplexen Systemen zu montieren,
Steuerungssoftware zu installieren und unsere Systeme
instand zu halten (Lehrzeit: 3,5 Jahre, Berufsschule in
Kufstein)

Die Lehre zum Metalltechniker/in umfasst drei
Ausbildungsschwerpunkte: Maschinenbautechnik
Werkzeugbautechnik

Zerspanungstechnik

Lehrzeit: jeweils 3,5 Jahre, Berufsschule in Innsbruck

Unsere Lehrlinge durchlaufen alle Abteilungen. Jeden
Freitag ist Schulungstag. Zwei erfahrene interne
Lehrlingsausbildner stellen sicher, dass die Lehrlinge eine
liickenlose Ausbildung erhalten.

METALLTECHNIK & MECHATRONIK

Mit Start September 2022
konnen wir dir wieder
Top-Ausbildungsplatze in
diesen Lehrberufen anbieten:

> Metalltechnikerin
(Werkzeugbautechnik,
Maschinenbautechnik oder
Zerspanungstechnik)

> Mechatronikerin
(Fertigungstechnik)

Interessiert?
Dann freuen wir uns
auf deine Bewerbung an
- verwaltung@woergartner.com

Werkzeugbau Wérgartner GmbH
BahnhofstraBe 21

A-6372 Oberndorf/Tirol
www.woergartner.com

WORGARTNER

Woérgartner ist stolz auf seine ,junge Mannschaft und

unterstiitzt diese wahrend ihrer Ausbildung

mit Zusatzleistungen:

e Xchange-Programm: 3-wochiger Lehrlingsaustausch
beim Weltmarktfiihrer fir Stanz- und Biegetechnik in
Deutschland

¢ Arbeitszeiten angepasst an 6ffentliche Verkehrsmittel

e Sonderzahlungen fiir gute Priifungs-/Zeugnisnoten

e Gratis LehrPLUS-Ticket fur ganz Tirol

e Externe Weiterbildungen

e Schnuppertage/Betriebsbesichtigungen sind
jederzeit moglich

Da ist mehr fiir DICH drin. Werde Teil unseres Teams!
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Mach mit uns den nachsten Schritt - Wachse uber dich hinaus!
Mit einer Lehre bei EGGER zur gefragten Nachwuchsfachkraft

Die Ausbildungsmaglichkeiten beim
Holzwerkstoffhersteller EGGER, einem mit dem
Qualitatssiegel ,ausgezeichneter Tiroler Lehrbetrieb”
pramierten Unternehmen, sind vielfiltig und bieten eine
solide Basis fiir eine abwechslungsreiche Berufskarriere.
Die Lehrlinge werden sowohl in ihrer beruflichen als auch
in ihrer personlichen Entwicklung unterstiitzt.

Aktuell besteht die Moglichkeit, sich in den beiden
Tiroler Werken St. Johann in Tirol und Worgl zur
Elektrotechnikerln oder Metalltechnikerln ausbilden zu
lassen.

Zusatzlich werden im Werk St. Johann in Tirol Ausbildungen
zur Holztechnikerln, Biirokaufmann/-frau, IT-Technikerin
oder Betriebslogistikerln angeboten.

Berufspraktische Tage

Eine optimale Orientierungshilfe fiir zukinftige Lehrlinge
bietet das internationale Unternehmen mit seinen
flexiblen berufspraktischen Tagen, bei denen interessierte
Jugendliche genaue Informationen zu den einzelnen
Lehrberufen erhalten, Kolleglnnen kennen lernen und
bereits praktische Ubungen absolvieren, um einen ersten
Eindruck vom Lehrberuf zu bekommen. Eine Werksfiihrung
sowie ein abschlieBendes Informationsgesprach stehen
ebenso auf dem Programm. Nahere Informationen dazu
findet man auf www.egger.com.

10 Ausbildung 2022 jetzt bewerben!

Ausbildungsberufe bei EGGER
Elektrotechnikerin
Holztechnikerln
Metalltechnikerin
Biirokaufmann/-frau
IT-Technikerin
Betriebslogistikerin

o Ausbildungsmoglichkeit an den Standorten
St. Johann in Tirol und Worgl

¢ Flexible berufspraktische Tage fiir Schiiler

e EGGER zahlt seit 2002 zu den ausgezeichneten
Tiroler Lehrbetrieben

Haben Sie noch Fragen an uns?
Susanne Wallner
Weiberndorf 20 6380 St. Johann in Tirol
T +43 5 0600-10156
susanne.wallner@egger.com

Barbara Wager
Fabriksweg 11a 6300 Worgl
T +43 5 0600-13022
barbara.wager@egger.com

.




Mehr Zukunft.
Mehr Sicherheit.

Meine Perspektive.
.

Starte deine Lehre bei EGGER

Werde Teil der EGGER Grof3familie als:

= Biirokaufmann/-frau Holztechniker/in — Werkstoffproduktion

= Betriebslogistikkaufmann/-frau Informationstechnolog(e)/in — Systemtechnik

= Metalltechniker/in — Maschinenbau Elektrotechniker/in — Anlagen- und Betriebstechnik

Die Bezahlung betrdgt im 1. Lehrjahr € 900, brutto pro Monat.

Deine Vorteile:

@ . . Mitarbeiterrestaurant mit .. Zubringerbusse bzw.
Sicherer Arbeitsplatz N
P vergiinstigtem Essen — Fahrtkostenzuschu®®

Trainingsangebot &
Entwicklungsprogramme

GO Begleitung durch Mentor gl Attraktiver Lehrlingsbonus

(an

Jetzt in St. Johann bewerben:
9 Susanne Wallner
T+4350 60010156

susanne.wallner@egger.com

Jetzt in Worgl bewerben:
9 Barbara Wager
T+4350 600 13022

barbara.waeger@egger.com

|
E ELCLCGER
Gemeinsam. Mehr. Perspektiven.

www.egger.com/lehre MEHR AUS HOLZ.
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TYROLON Hochfilzen - Partner der Abfiillindustrie

Angetrieben von dem Ehrgeiz standig Verbesserungen im Bereich
der Instandhaltung komplexer Anlagen zu realisieren, griindete
Ludwig Schulnig die Tyrolon-Schulnig GmbH im Jahr 1981.

Das Produktportfolio entwickelte sich von der Herstellung von
Dicht- und Formteilen tiber die Herstellung von Gleitringdichtun-
gen zum Aufbau eines alternativen Ersatzteilprogramms fiir die
Abfillindustrie. Bis heute entwickelte sich Tyrolon zum innovativen
und verlasslichen Partner der Abfillindustrie mit einem breiten
Produktportfolio.

Heute entwickelt und fertigt Tyrolon Systeme und Komponenten
sowie alternative Ersatzteile fiir die Abftillindustrie fiir alle Schritte

UNBKAT

des Abfiillprozesses vom Auspacken von Flaschen, die Reinigung,
Inspektion, Fiillung und Verkorkung bis zur Etikettierung und Ver-
packung in Kisten. Unterstiitzt wird diese Prozesskette durch eige-
nentwickelte und patentierte Losungen fiir Transportsysteme, wie
den Tyrolon-Klammersternen und Neck-Handling-Systemen fir
PET-Flaschen.

Mit zunehmendem Erfolg wurde die urspriingliche Produktions-
statte zu klein und Tyrolon errichtete in Hochfilzen eine neues Fir-
mengebaude flir die Fertigung und Verwaltung. Die Kapazitaten
wurden in den letzten Jahren stindig an die steigende Nachfrage
angepasst und die Produktionsstatte wurde mehrfach vergroBert.

12 Ausbildung 2022 jetzt bewerben!



Gastronomiefachmann/frau

Lehrzeit: 4 Jahre

Der/die Gastronomiefachmann/frau handelt im beruflichen Um-
feld selbst-, sozial- und methodenkompetent. Artikuliert Bedir-
fnisse & Interessen in angemessener Form, trifft selbststandig
Entscheidungen, entwickelt Losungsstrategien, handelt verant-
wortungsbewusst, sorgfaltig & zuverlassig.

Sicheres, hygienisches, Arbeiten: Er/Sie setzt die MalRnahmen
im Bereich der personlichen Hygiene, der Kiichenhygiene, der
Hygiene im Servicebereich und der Lebensmittelhygiene um. Zu
achten ist auf ein ansprechendes & sauberes Erscheinungsbild bei
sich selbst, im Servicebereich & in der Kiiche.

Mise en place: Er/sie fiihrt tagliche Vorbereitungsarbeiten aus
(stellt Tische, Tafeln, Buffets), setzt themenbezogene Dekora-
tionsvorschlage & verschiedene Gedeckarten um, stellt Service-
materialien/Arbeitsgerate bereit, Speise-/Getrankekarten werden
alleine oder im Team besprochen & vorbereitet.

Gastebetreuung: Er/Sie berat Gaste bei der Speisenauswahl, in-
formiert Gber deren Zusammensetzung, erstellt Vorschlage zur
saisonalen, regionalen & internationalen Menligestaltung. Emp-
fiehlt korrespondierend zur Speisenauswahl nationale/internatio-
nale alkoholische/alkoholfreie Getranke. Der Gasteempfang, die
Bestellung/Abrechnung und der fachgerechte Umgang mit Rekla-
mationen sind weitere Aufgaben.

Speisenausgabe & Service: Anrichten von Speisen in den ver-
schiedenen Bereichen (&-la-carte, Buffets, Banketts, Cater-
ings). Serviert kalte/warme Speisen sowie Getranke in offenen/
geschlossenen Behéltern. Wendet dabei verschiedene Trage-,
Servier- und Einstelltechniken an. Weiters die Buffetbetreuung,
Arbeiten vor dem Gast, Transportvorbereitung der Speisen zu Ca-
terings, Vorlegearbeiten & Serviertatigkeiten am Buffet und bei
Tisch.

Lebensmittelverarbeitung: bereitet Gsterreichische, regio-
nale, saisonale & internationale Speisen zu (Wirtschaftlichkeit
beachten)

Getrankezubereitung: Mixgetranke, Kaffeespezialititen sowie
Cocktails nach Rezeptur.

Speisenzusammenstellung/-planung: Speisenfolgen und Kost-
formen (DiatkUiche, vegetarische/vegane Kiiche) in Absprache mit
Vorgesetzten, Kollegen/innen aus Kiiche & Service.

Warenwirtschaft: kontrolliert benétigte Waren und Gebrauchs-
gegenstande, schatzt den Warenbedarf ein, flihrt Bestellungen
nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten durch, Gberpriift Liefer-
ungen, kalkuliert Preise, sorgt fiir eine produktgerechte Lagerung.

Abrechnung: fiihrt Tages-/Gesamtabrechnungen (EDV-Systeme)
durch, kontrolliert Kassenstand, rechnet eigenen Tagesumsatz ab.

WORK WITH
PASSION.

AB SOMMER 2022
SUCHEN WIR LEHRLINGE
& PRAKTIKANTEN IN DEN
BEREICHEN SERVICE,
KUCHE & EMPFANG.

Wir bieten eine top Ausbildung
und ein spitzen Arbeitsumfeld!

JETZT BEWERBEN

tina.winkler@kuhotel.at - www.kuhotel.at
Sonnwendstr. 13B - 6384 Waidring

DU mdochtest in einem dynamischen,
jungen Team mitarbeiten, bist bereit
dich weiterzuentwickeln und an der
Hotellerie & Gastronomie interessiert?

Deine starksten Eigenschaften sind
Kreativitat, Freundlichkeit und
Zuverlassigkeit und du hast Lust auf
Neves?

Dann bist DU genau der/die Richtige zur

Verstarkung unseres Teams!

Wir bieten DIR eine ausgezeichnete
Ausbildung als Sprungbrett in die Welt der

Hotellerie und ein tolles Arbeitsumfeld!

Schick uns deine Bewerbung,
zu Handen Tina Winkler an:
tina.winkler@huhotel.at
Gern bin ich dein Ansprechpartner fir alle

Fragen: 05353 201 00.

Ich & mein Team freuen uns auf DICH!

KUHOTEL

BY RILANO

Ausbildung 2022 jetzt bewerben! 13



Auf der Uberholspur

Die Pletzer Resorts sind der Newcomer im Tourismus. Ur-
spriinglich mit einem Standort in Hopfgarten gestartet,
zahlt das familiengefiihrte Tourismusunternehmen aus
dem Brixental zu den am schnellsten wachsenden Touris-
musunternehmen im Alpenraum.

Aktuell gibt es bereits fiinf Hotel- und Restaurantbetriebe
in Tirol, Bayern und Karnten. 2023 ist die Erweiterung am
Walchsee geplant. 2024 soll ein neues Hotel in Reutte da-
zukommen. Weitere Projekte sind in der Pipeline. ,Mit un-
serem innovativen Move & Relax-Konzept sind die Pletzer
Resorts klar am Markt positioniert und am Puls der Zeit",
weil Pletzer Resorts-Geschaftsfiihrer Egon Kahr.

Von den Besten lernen

Auch Du willst Teil dieser Erfolgsstory werden? Dann komm
zu uns an Bord. Die Pletzer Resorts bieten vielfaltige Aus-
bildungs- und Aufstiegsmoglichkeiten mit spannenden
Zukunftsperspektiven in einer dynamischen Branche. Du
wirst dabei von den Ausbildnern in den Pletzer Resorts und
externen Professionisten begleitet.

Aktuell wird in flinf Lehrberufen ausgebildet, vom Koch/
Ké&chin, Restaurantfachmann/frau, Hotel- und Gastgewer-
beassistentln, Hotelfachmann/frau bis zur Fitnessbetreue-
rin. Zusatzliche Ausbildungsangebote im Relax- und Marke-
tingbereich sind in Vorbereitung. ,Grundsatzlich setzen wir
sehr stark auf eine fundierte und praxisnahe Ausbildung in
den Betrieben, betont Egon Kahr.

Uber die Akademie der PLETZER Gruppe mit ihren Stand-
beinen im Bereich Industrie, Gewerbe und Immobilien
kénnen die Lehrlinge auch in tourismusfremde Branchen
hineinschnuppern. Zusatzlich erhalten alle Lehrlinge die
PLETZER-Mitarbeiterkarte mit vielen Verglinstigungen
oder kénnen die hoteleigenen Move-Bereiche auch privat
benutzen.

14 Ausbildung 2022 jetzt bewerben!

Attraktiver Arbeitgeber

Egon Kahr: ,Wir sind sehr bestrebt, unseren Auszubildenen
ein attraktives Package mit vielen Entwicklungsmoglich-
keiten anzubieten. Durch unsere Standorte in Bayern und
Karnten kann dabei auch auBerhalb Tirols Erfahrung fiir das
spatere Berufsleben gesammelt werden.“ Auch eine Lehre
nach bzw. mit Matura ist in den Pletzer Resorts moglich.

Mehr Informationen unter:
www.pletzer-resorts.com und
www.karriere-mit-lehre.tirol/lehrbetrieb/kitzbuehel/
pletzer-gruppe

# aufstiegmitpletzer

»Ich habe ein abwechs-
lungsreiches Aufgaben-
gebiet und darf bereits
verschiedene Tatigkei-
ten eigenverantwortlich
durchfiihren. Dabei
lernt man sehr viel und
wird gut auf das spatere
Berufsleben vorbereitet.
Auch bei Fragen oder
Problem sind meine
Ausbildner immer fiir
mich da und haben im-
mer ein offenes Ohr."

Job Groenevelt,
HGA-Lehrling im
3. Ausbildungsjahr
Sportresort
Das Walchsee



LEHRLING (M/W/D)
Hotel- und Gastgewerbeassistent/in Restaurantfachmann/-frau
Koch/Kochin Gastronomiefachmann/-frau
Hotelkaufmann/-frau

KONTAKT:

DAS HOPFGARTEN FAMILOTEL TIROL

z. H. Frau Laura Oberaigner | Gastgeberin des Hauses
Brixentalerstrafée 39, 6361 Hopfgarten/Brixental

T +43 5335 3920, laura.oberaigner@pletzer-resorts.com

Wir freuen uns auf dich und deine schriftliche Bewerbung.

Ausbildung 2022 jetzt bewerben! 15




Klimaschutz, erneuerbare Energien & Nachhaltigkeit:
Immer mehr - vor allem junge - Menschen moéchten
mit ihrem Job zu einer lebenswerten Zukunft
beitragen. Die Tiroler PLETZER Gruppe bietet viele
spannende Maglichkeiten.

So gehort die Industriesparte der PLETZER Gruppe
mit ihren hochinnovativen Unternehmen iDM
Energiesysteme, APL und Pletzer Installationen zu
den Antreibern fiir den Umstieg auf erneuerbare
Energien.

,Der Klimawandel geht uns alle an. Wir wollen
als verantwortungsvolle und lokal verwurzelte
Unternehmerfamilie hier unseren Beitrag leisten und
auch entsprechende Ldsungen anbieten®, steht fir
Manfred Pletzer fest.

Griine Produkte

Vor allem die Nachfrage nach Warmepumpen ist in
den letzten Jahren explodiert. Die Produktion am
Standort Matrei in Osttirol wird derzeit ausgebaut.
Aber auch APL mit Stammsitz in Hopfgarten im
Brixental hat sich in den letzten Jahren als fiihrender
Apparatebauer im Bereich der Wirme- und
Energietechnik positioniert.

Ein neues und wachsendes Geschaftsfeld ist die
Umsetzung von griinen Wasserstoffanlagen. Der
Tiroler Lebensmittelhandler MPREIS vertraut bei der
Errichtung seiner H2-Anlage in Vols auf das Know-
How von APL. Die 130 Tonnen schweren Spezialtanks
fir die Zwischenlagerung des Wasserstoffs
wurden in monatelanger Feinarbeit in Hopfgarten
zusammengeschweil3t.

Der Umwelt verpflichtet: (li.) Alexandra Thaler und Mariella Sturm.

Lehrlinge gesucht

APL zihlt an den beiden Standorten in Hopfgarten
im Brixental sowie in Deutschland {ber 100
Beschiftigte darunter 4 Lehrlinge. 2021 wurde APL
fir sein Engagement in der Lehrlingsausbildung
ausgezeichnet. Fiir das neue Lehrjahr werden wieder
Auszubildende gesucht. APL-Geschaftsfiihrer Markus
Widner: ,Wir bieten eine abwechslungsreiche
Ausbildung in einer spannenden Zukunftsbranche.
Bei uns beginnt die Energie- und Klimawende.*

Sabina Hutter, Leitung Human Resources bei der
PLETZER Gruppe, ergéanzt: ,Gerade junge Menschen
wollen keinen monotonen 9-to-5-Job runterspulen,
sondern sich mit ihrer Aufgabe identifizieren. In
unserer breit aufgestellten Unternehmensgruppe
bieten wir aktuell 39 offenen Lehrstellen in
den verschiedenen Betriecben an. Durch diese
zukunftsweisenden Ausbildungen bieten sich den
Jugendlichen viele spannende Moglichkeiten und
sehr gute Jobperspektiven innerhalb der PLETZER
Gruppe.*

Mehr Informationen unter:
www.pletzer-gruppe.at
www.karriere-mit-lehre.tirol/lehrbetrieb/
kitzbuehel/pletzer-gruppe

© Foto privat; stock.adobe.com - Givaga
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ENDEN NICHT AM HORIZONT |

© HOHESALVE.AT

PLETZ=R

GRUPPE

Lehre als Hotel - und Gastaewerbeassisten (M/W/D)

Lehrstelle als Koch (M/W/D)

Lehre als Restaurantfachmann (M/W/D)

WIR BIETEN DIR: wir Suchl-'(fl-’;"
# Attraktives Weiterbildungsprogramm '
# 60 % auf Logis, 50 % auf Speisen und Getranke sowie
auf Move & Relax Leistungen in allen Pletzer Resorts
# Mitarbeiterkarte mit attraktiven Verglnstigungen
# Nutzung des Fitnessbereichs inkl. Gruppentrainings
# Sportwissenschaftlicher Fitness- und Gesundheitscheck
# Dienstkleidung wird bei Bedarf zur Verfigung gestellt
¢ Jahresstellen - Teilzeit oder Vollzeit - ab sofort, laut KV (Hotel und Gastgewerbe),
Uberbezahlung abhangig von Qualifikation und Berufserfahrung

KONTAKT:
DAS WALCHSEE SPORTRESORT, z. H. Frau Daniela Wobornik | Hoteldirektorin
Johannesstrafde 1, 6344 Walchsee, T +43 5374 5331, office@hotelwalchsee.at

Wir freuen uns auf dich und deine schriftliche Bewerbung.

Das Hohe Salve Sportresort ist ein Unternehmen der © pletzer-gruppe.at N
w

\\ 4

pas &=

WALCHS=ZE

SPORTRESORT

stock.adobe.com - Pixel-Shot

O O0OO0OO0OO0

Wir freuen uns auf Dich!

YOUR DREAM, YOUR FUTURE - JOIN US!

WELCHE UNSERER LEHRBERUFE INTERESSIEREN DICH?

Birokaufmann/-frau
Betriebslogistikkaufmann/-frau

O Metalltechniker (m/w)
O Restaurantfachmann/-frau

Installations- und Gebaudetechniker (m/w) O Koch/Kéchin

Platten- und Fliesenleger (m/w)
Einzelhandelskaufmann/-frau

O Hotel- und Gastgewerbeassistent (m/w)
O Hotel- und Restaurantfachmann/-frau

Jetzt bewerben: Sabina Hutter * jobs@pletzer-gruppe.at « 0664/34 11 094

www.pletzer-gruppe.at * www.pletzer-resorts.com ¢ PLETZER Employee Card - PLETZER Lehrlingsworkshop
PLETZER Akademie -« kostenlose Sport- und Gesundheitsangebote + Weiterbildungen < Lehrlingspramien

PLETZER .2,

RESORTS

Bad' F"ese'HeiZUI‘lg MOVE & RELAX
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Metzgerei Huber ist Osterreichs bester Lehrbetrieb

Kitzbiiheler Metzgerei wurde ausgezeichnet in der Kategorie Fleischer

Die Kitzbliheler Metzgerei Huber wurde pandemiebedingt
mit zweijahriger Verspatung von der Wirtschaftskammer
als Osterreichs bester Lehrbetrieb 2019 fiir den Lehrberuf
Fleischer ausgezeichnet. Seit vielen Jahrzehnten bildet der
Familienbetrieb Lehrlinge in den Berufen Fleischverarbei-
tung sowie Fleischverkauf aus und ist seit dem Jahr 2005
ausgezeichneter Tiroler Lehrbetrieb.

Beste Ausbildung als Zukunftschance

Juniorchef Josef Huber, verantwortlich fiir die Lehrlings-
ausbildung, freut sich tber die Auszeichnung: ,Ausbildung
aus Leidenschaft ist fiir uns keine Floskel. Als Traditionsbe-
trieb ist es fiir uns selbstverstandlich, dass echtes, gutes
Metzgerhandwerk nur weiter bestehen kann, wenn wir un-
seren Lehrlingen die beste Ausbildung bieten. Das ist unser
taglicher Anspruch und es freut uns, wenn dieses hohe Ni-
veau anerkannt wird.*

Sieg beim Bundeslehrlingswettbewerb

In der Ausbildung setzt die Kitzbiiheler Traditionsmetzgerei
mit vier Filialen und dem Produktionsbetrieb in Oberndorf
auf Abwechslung und Selbststandigkeit. Der Erfolg bleibt
nicht aus: Seit jeher Giberzeugen die Lehrlinge bei Lehr-
lingswettbewerben, mit tollen Erfolgen in der Schule und
zuletzt mit dem Sieg beim Bundeslehrlingswettbewerb
2019. Marina Gandler, die als erstes Madchen die Lehre zur
Fleischerin in der Metzgerei Huber absolvierte, wurde fir
ihren Sieg nachtraglich nun auch als Bester Lehrling 2019
ausgezeichnet.

Lehrstellen noch frei!

Derzeit bildet die Metzgerei Huber drei Lehrlinge zu Flei-
schern aus. Fiir das kommende Jahr sind noch zwei Lehr-
platze fur Fleischer und Fleischerinnen im Produktionsbe-
trieb in Oberndorf frei. Juniorchef Josef Huber freut sich
dich bei einem Schnuppertag ndher kennen zu lernen! An-
meldungen oder weitere Informationen tber: 05356 665
50 oder unter sepp.huber@huber-metzger.at

Josef Huber mit Marina Gandler (Osterreichs bester Lehrling

2019) und Franz Jirka (WKTirol)
Fotocredit: WKTirol

HUBER

KYTZBUHEL

Bewirb dich jetzt fUr deine Lehre bei der Metzgerei Huber:

LEHRE FLEISCHVERARBEITUNG

IM PRODUKTIONSBETRIEB DER METZGEREI HUBER | OBERNDORF

LEHRE FLEISCHFACHVERKAUF

IM FACHGESCHAFT DER METZGEREI HUBER | KITZBUHEL

X Kreatives, abwechslungsreiches Handwerk

X Gute Leistungen werden mit Erfolgspramien oder Gutscheinen belohnt

X Kostenloses Frihstiick und Mittagessen

X geregelte Arbeitszeiten und Weiterbildungsmoglichkeiten
X Lehre mit Freizeit: In der Fleischverarbeitung gehért der Tag ab 15 Uhr dir
X Wir sind ausgezeichneter Tiroler Lehrbetrieb und Osterreichs bester Fleischer Lehrbetrieb 2019

Wir freuen uns dich bei einem Schnuppertag kennen zu lernen! Bewirb dich jetzt bei
Josef Huber Junior unter sepp.huber@huber-metzger.at oder telefonisch unter 05356 665 50

18 Ausbildung 2022 jetzt bewerben!
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Fred s Malerei

Erfolgreiche Lehrabschliisse!!! Personliche Starke, soziale Kompetenzen und fachliches
Wiederholt ausgezeichneter Lehrbetrieb ,know how" ist ein Standbein unserer Mitarbeiter. Unsere
Eine hochwertige, und vor Allem eine praxisnahe, Lehr- Lehrlinge bekommen vom gesamten Team die bestmog-
lingsausbildung ist seit vielen Jahren ein besonderes liche Unterstlitzung fir das weitere Berufsleben®, betont
Anliegen der Firma Freds Malerei in Erpfendorf. Dies ver- Firmenchef Josef Erharter!
deutlichen Erfolge unserer Lehrlinge bei Lehrabschlussprii- Josef Erharter ist seit vielen Jahren als stellvertretender
fungen und bei vielen Wettbewerben. Innungsmeister unter anderem als Lehrlings- und Meister-
Jinnerbetriebliche Weiterbildung und viele Méglichkei- priifer tatig. Nun ist auch sein Sohn und Junior Chef Josef
ten zu personlichen Schulungen sind uns sehr wichtig. Christoph Erharter in der Lehrlingspriifungs- Kommission!
FROSCHL
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Wir haben den (Bau-) Stoff fiir deine Zukunft

Von der Lehre bis zur Fiihrungskraft

Du hast ganz schén was auf Lager? Gut, wir auch. Fur
unsere Standorte in Worgl und Piesendorf halten wir
laufend Ausschau nach jungen Menschen, die gemeinsam
mit uns die Zukunft gestalten wollen. Bei uns kannst du
in verschiedenen Bereichen voll durchstarten und ein
umfassendes Knowhow rund ums Bauen, Renovieren und
Sanieren sammeln.

10 tiberzeugende Griinde fiir eine Lehre bei ALOIS MAYR
Bauwaren

1. Du wirst wahrend deiner Ausbildung von uns
begleitet und geférdert, denn du bist schlieRlich
unsere Zukunft!

2. Wir sind nicht nur ein echt sympathisches Team,
sondern bieten dir ein modernes und innovatives
Umfeld sowie spannende Arbeitsbereiche.

3. Du mochtest Karriere machen? Bei uns hast
du die Chance, den Weg von der Lehre bis zur
Fihrungskraft einzuschlagen.

4. Besondere Leistungen in der Berufsschule und
bei der Lehrabschlusspriifung belohnen wir mit
Zusatzpramien.

5. Unsere Lehrlingsausbildner stehen dir mit Rat und
Tat zur Seite und haben immer ein offenes Ohr fiir
deine Anliegen.

20 Ausbildung 2022 jetzt bewerben!

10.

Damit deine Ausbildung noch persénlicher und
individueller wird, gibt es regelmaRige Feedback-
Gesprache.

Du kannst darauf vertrauen, dass dein Arbeitsplatz
in unserem erfolgreichen Familienunternehmen
sicher und zukunftsorientiert ist.

Das, was wir machen, tun wir aus Leidenschaft.
Und diese Begeisterung ist ansteckend und macht
unseren Alltag jeden Tag aufs Neue besonders.
Wir mochten dich in deiner Lehrzeit optimal

auf die Berufswelt vorbereiten. Neben dem
umfangreichen Knowhow, das du in unserem
Unternehmen sammelst, kannst du dein Wissen in
kostenlosen Workshops und Seminaren vertiefen.
Das Wohlbefinden und die Gesundheit unserer
Mitarbeiter liegen uns am Herzen. Deswegen gibt
es jede Woche frisches Obst und verglinstigte
Mittagessen. AuBerdem erhaltst du ermalligte
Preise, wie zum Beispiel in Fitnessstudios.

Bewirb dich jetzt!

Uberzeugt? Dann bewirb dich jetzt bei ALOIS MAYR
Bauwaren und werde Teil unserer Erfolgsgeschichte. Wir

kénnen es kaum erwarten, dich kennenzulernen.

personal@alois-mayr.at




ALOIS MAYR

SEIT 1862 KELLER BIS DACH - ALLES YOM FACH

WIR HABEN DEN

(BAU-)STOFF

FUR DEINE ZUKUNFT.

JETZT BEWERBEN

Lehrlinge fir die Berufsausbildung Einzelhandelskauffrau/mann
mit Schwerpunkt Baustofffachberater/in gesucht!

ALOIS MAYR Bauwaren GmbH
Innsbrucker Str. 110, A-6300 Worgl| Ij[ V
Tel.: +43 (0) 5332 795-0, info@alois-mayr.at — = ﬂl | | I__ ,\ /U-IJ

KELLER BIS DACH - ALLES VOM FACH

www.alois-mayr.at
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Arbeiten mit besten Aussichten bei KitzSki

(Bergbahn AG Kitzbuhel)

KitzSki zahlt zu den besten und erfolgreichsten
Skigebieten weltweit. Das Skigebiet erstreckt sich von
Kirchberg, iiber Kitzbiihel bis nach Mittersill. Von den
tiber 50 Beforderungsanlagen werden einige auch

als Sommerbahnen betrieben. Zusatzlich fiihrt bzw.
verpachtet die Berghahn Kitzbiihel Bergrestaurants und
das Badezentrum AQUARENA. Ganzjahrig werden rund
200 Mitarbeiter, davon 10 Lehrlinge, im Winter rund 450
Personen beschiftigt.

Mag. Anton Bodner, Vorstandsvorsitzender der

Bergbahn Kitzhihel, blickt - trotz der herausfordernden
Rahmenbedingungen - zuversichtlich in die Zukunft.
,Unser vorrangiges Ziel ist es, die Bergbahn erfolgreich
durch diese Krise zu fiihren und Arbeitsplatze zu schiitzen.
Als Leitbetrieb sind wir nach wie vor ein verlasslicher und
starker Partner flir unsere Tourismusbetriebe und fiir die
gesamte regionale Wirtschaft', so Mag. Anton Bodner. Die
Erwartungen der Gaste steigen und die Anforderungen

an Skigebiete werden zunehmend komplexer. Die
Nachhaltigkeit nimmt bei allen Entscheidungen einen
wichtigen Stellenwert ein und auch die Digitalisierung
wird weiter ausgebaut. Um diese Aufgaben auch zukiinftig
bewaltigen zu kénnen, braucht es ein kompetentes und
motiviertes Team. Die Personalstruktur von KitzSki bietet
Raum fiir die unterschiedlichsten Bed(irfnisse seiner
Mitarbeiter. Lehrlinge erhalten die Chance auf eine fundierte
Ausbildung und kénnen sich fiir viele Berufe qualifizieren.

So ergeben sich auch zahlreiche
Karrierechancen- und
wege im Unternehmen.
Aufgrund der
unterschiedlichen
Aufgabenfelder
innerhalb

der Berghahn gibt es freie Stellen fiir
Quereinsteiger und Fachkréfte, je
nach Wunsch und Bedarf in Voll-
und Teilzeit bzw. in Saison- oder
Ganzjahresanstellung,

Beliebte Marke, beliebter

Arbeitgeber

KitzSki gilt unter den Gasten als

weltbestes Skigebiet und wurde

branchenweit auch als World's Best Skiresort

Company ausgezeichnet. Mag. Christian Worister, Vorstand
der Berghahn Kitzbiihel, ,Seilbahnen sind ein sicheres und
bequemes Transportmittel hinauf zu den Kraftplatzen in
den Alpen. ‘Die Ersten am Berg. Taglich. ist nicht nur ein
Claim sondern reprasentiert die Wunscherfiillung vieler
Menschen’, so Mag. Christian Worister.

,Wir als KitzSki-Team sind stolz auf die so vielen positiven
und schénen Riickmeldungen, die wir fiir unsere Arbeit
bekommen. Sie sind uns allen Ansporn und Verpflichtung,
uns auch weiterhin zu verbessern und die Bergbahn AG
Kitzbtihel langfristig erfolgreich in die Zukunft zu fiihren’,
erklaren Mag. Anton Bodner und Mag. Christin Worister
abschlieend.

Eine Ubersicht aller offenen Stellen und Lehrstellen finden
Interessierte auf kitzski.at/jobs.
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KitzSki

Deine Lehrstelle bei KitzSki!

Lehrling Seilbahntechniker (w/m/d)

Die Bergbahn Kitzblhel zahlt zu den erfolgreichsten Seilbahnunternehmen in den Alpen und bietet dir eine
Lehrstelle zum Seilbahntechniker an. Als Seilbahntechniker / Seilbahntechnikerin arbeitest du viel im Freien —
sowohlim Sommer als auch im Winter. Im Ernstfall musst du Erste Hilfe leisten und die Rettungskrafte informieren.

Diese Starken bringst du mit:
> Du bistin guter korperlicher Verfassung und interessierst dich fiir Technik.
> Du besitzt eine ausgezeichnete Reaktionsfahigkeit und bist gegentiber Lairm unempfindlich.
~  Du bist schwindelfrei und witterungsunempfindlich.
> Du bist trittsicher und hast eine gute Augen-Hand-Koordination.

Diese spannenden Aufgaben erwarten dich:
> Uberwachung des laufenden Seilbahnbetriebes
> Einhaltung der Betriebsvorschriften und Kontrolle der Beférderungsbedingungen
~  regelmiaRige Uberprifung der Seilbahnanlage
Durchfiihrung von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten
Teilnahme an Erste-Hilfe-, Bergungs- und Brandschutziibungen
Bedienung der betrieblichen Funksysteme
Mitarbeit bei Erhaltung der Pisten
Durchftihrung regelmaRiger Uberpriifungen an Seilen und Rollenbatterien
Generaluberholung der Anlage auf3erhalb der Betriebssaison
Gaste beraten, betreuen und informieren

Als Voraussetzungen erwarten wir neben Interesse an der Technik am Berg vor allem Teamkompetenz und Genauigkeit.
Haben wir dein Interesse an diesem Lehrberuf geweckt? Wenn ja, wiirden wir uns Uber deine schriftliche Bewerbung

sehr freuen. Schicke diese bitte an Bergbahn AG Kitzbiihel, Personalbiiro, Hahnenkammestrae 1a, 6370 Kitzbuhel
oder per E-Mail an personalabteilung @kitzski.at
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DER GRUBERHOF

IM HERZEN DER KITZBUHELER ALPEN

WIR SIND EIN KLEINES HOTEL MIT RESTAURANT UND BIOBAUERNHOF AUF 1.200 M SEEHOHE IM HERZEN DER
KITZBUHELER ALPEN INMITTEN DES SKI- UND WANDERGEBIETES WILDER KAISER BRIXENTAL. INSGESAMT
VERFUGEN WIR UBER 24 ZIMMER UND EINEN KLEINEN RELAXBEREICH. ALS TIROLER WIRTSHAUS STEHEN QUALITAT
UND DIE VERARBEITUNG REGIONALER PRODUKTE AN OBERSTER STELLE. DABEI IST ES UNS DENNOCH WICHTIG,
UBER DEN TELLERRAND ZU SCHAUEN UND ALTBEWAHRTES NEU ZU INTERPRETIEREN! FUR DIE ZUKUNFT PLANEN
WIR EINIGE NEUERUNGEN, EINE KULINARISCHE AUSZEICHNUNG SOLL DER ERSTE SCHRITT SEIN.

Als Lehrling am Gruberhof erwarten dich: Wir bieten dir:

e Ein feines, familidres Team e Personalzimmer

e Erstklassige Ausbildung in einem » Kostenlosen Mopedflhrerschein und
kleinstrukturierten Betrieb Leihmoped fir die Dauer der Ausbildung

 Bei uns bist du nicht irgendeine o Gratis Skipass

Nummer, sondern unsere Nummer 1

« Tolle Belohnungen bei ausgezeichneten
Leistungen in der Schule oder im Betrieb

WIR STELLEN LEHRLINGE EIN!

KOCH/KOCHIN,
RESTAURANTFACHMANNY/-FRAU,
GASTRONOMIEFACHMANNY/-FRAU,
REZEPTIONIST/IN

GEZAHLTER MOPEDFUHRERSCHEIN, LEIHMOPED FUR DIE DAUER DER

j? DEINE VORTEILE: PERSONALZIMMER, GRATIS SKIPASS IM WINTER,
AUSBILDUNG, GOODIES FUR AUSGEZEICHNETE LEISTUNGEN




